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協働のまちづくりを効果的に進めていくために，わたしたちはお互いに，次の役割を担っていきます。



　



　


























自治会・町内会等の役割


○住民相互の親睦と連携を図るとともに，防災・防犯・福祉・環境・教育などの地域課題を解決し，安全・安心なまちづくりを推進します


　○地域の伝統文化を継承し，地域活動を活性化させるため，女性や若年層の参加，世代間交流を推進し，次世代へのまちづくりの担い手を育成します


　○地域の課題解決の担い手として，ボランティア・ＮＰＯ等や行政との連携を図り，主体的に協働のまちづくりを推進します
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ボランティア・ＮＰＯ，企業等の役割


　○機動性や先駆性，専門性，柔軟性を発揮し，社会的課題の解決に向けた取


り組みを行います


　○自治会・町内会や他の団体と連携しながら，活動の内容や機能を高め，社会貢献活動を展開します


　○個人の自己実現や社会参画のきっかけを提供し，市民活動の促進・拡大を行います







































































行政の役割


　○協働のまちづくりに向けた推進体制のしくみづくりを行います


　○協働のまちづくりを推進していくために，行政職員の意識の向上，横断的な取り組みをめざす組織の充実，中心的な役割を担う市民や職員など活躍できる人材育成を行います


　○市民活動が促進されるよう補助・助成制度，市民活動基金など財政的支援や人的支援，活動の拠点，情報の共有化，ネットワーク化など環境の整備を行います


























自治会町内会











市　民








市民一人ひとりの役割


○市民一人ひとりの人権を尊重し，お互いを認め合う中で，自分たちがまちづくりの主役・演出家である認識と自覚を持ちます


　○地域活動やボランティア活動，また企業の社会貢献活動など市民活動を通じたまちづくりを行います


　○協働についての考え方を理解，共有し，まちづくりに参加・参画します
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推進方針　□情報の共有


　　　　　□人材づくり・意識啓発


　　　　　□活動しやすい環境づくり


　　　　　□事業の評価・情報公開





環境の整備








ボランティア





行　政





連携





安心安全のまち























人的支援








人材育成











意識づくり











協働のまちづくり指針








しくみづくり





福祉のまち





活力あるまち





環境のまち





教育のまち
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文化のまち





























財政的支援











目的の共有





企画へ参画








情報の共有













































































４「協働のまちづくり」に向けた役割








５「協働のまちづくり」のシステム
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