
文書による指摘事項及び改善状況「２０２４年（令和６年）６月３０日現在」

２０２３年度

実施せず

２０２２年度
【施設運営】

実施年月日 監査種別 施設種別 指摘事項 改善状況

改正された育児・介護休業法に基づき、関係規定を改正すること。 改善済

妊産婦に対する健康配慮義務について、就業規則に規定すること。 改善済

厚生労働省令で定めるところにより、安全衛生推進者を選任すること。 改善済

介護・看護作業に従事する職員に対して６月以内ごとに１回定期的に腰痛
検査を実施すること。

改善中

腰痛発生の予防対策のための教育・訓練を定期的に実施すること。 改善済

職場の課題や現状を考慮した腰痛予防のための指針やマニュアル等を作
成すること。

改善済

【入所者処遇】

実施年月日 監査種別 施設種別 指摘事項 改善状況

２０２３年１月１３日 実地 地域密着型特別養護老人ホーム
循環式浴槽（毎日完全換水型）について、年1回以上の「循環配管の洗浄・
消毒」及び「貯湯槽の点検・洗浄」を行うとともに、週1回以上の「ろ過器の洗
浄・消毒」を実施すること。

改善済

２０２１年度

実施せず

地域密着型特別養護老人ホーム実地２０２３年１月１３日

特別養護老人ホーム　ぬくもり　指導監査結果


