
文書による指摘事項及び改善状況「２０２４年（令和６年）６月３０日現在」

２０２３年度

実施せず

２０２２年度

実施せず

２０２１年度
【施設運営】

実施年月日 監査種別 施設種別 指摘事項 改善状況

改正された労働基準法に基づき、関係規定を改正すること。 改善済

改正された育児・介護休業法に基づき、関係規定を改正すること。 改善済
「就業規則」別表（交替勤務職員の始業就業時刻）に規定されていない勤
務パターンについても就業規則に規定すること。

改善済

【入所者処遇】

実施年月日 監査種別 施設種別 指摘事項 改善状況

２０２２年３月２３日 書面 特別養護老人ホーム 指摘事項なし。 －

２０２２年３月２３日 書面 特別養護老人ホーム

特別養護老人ホーム　手城福助苑　指導監査結果


