
２０２５年（令和７年）４月１日付の人事異動について 

 

福山地区消防組合 

 

                        ｛（ ）内は２０２４年度｝ 

１ 発令日 

  ２０２５年（令和７年）４月 1日 

２ 異動の基本 

  消防業務体制の充実強化及び職場の活性化を基本とする。 

（１）組織体制の強化 

（２）警防体制の強化 

（３）退職等に伴う人員補充 

（４）昇任等に伴う調整 

３ 異動の具体的内容 

（１）異動総数   １９０名（１９２名） 

    管理職    １２名（  ７名） 

    監督職    ５７名（ ５０名） 

    一般職   １２１名（１３５名） 

（２）昇任・昇格   ５４名（ ４０名） 

    消防正監    ０名（  ０名） 

    消防監     ３名（  １名） 

    消防司令長   ２名（  ３名） 

    消防司令    ４名（  ６名） 

    消防司令補   ５名（  ９名） 

    消防士長   １９名（ １５名） 

    消防副士長   ３名（  ６名） 

    消防主事    ０名（  ０名） 

（３）新採用職員   １１名（ １５名） 

４ 平均年齢 

区   分 ２０２５．４．１ ２０２４．４．１ 

管 理 職 ５６．０歳 ５５．７歳 

監 督 職 ４８．３歳 ４８．１歳 

一 般 職 ３４．９歳 ３５．１歳 

平   均 ３９．５歳 ３９．４歳 

５ 異動の規模 

  異動率 ３３．９％（３３．６％） 

６ 消防職員数 

  ５６１名（５７１名） 


