
企業の外部評価制度の導入と
子育て支援ポータルサイトの構築

現状の問題・課題 各主体の役割・取組

参考事例・備考

行政

企業
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「“子”育て環境の充実」
Group-11

仕事と子育てを両立するために、市全体で子育てをしていく仕組みが必要で、

子育て支援情報のワンストップポータルサイトと

行政による企業の外部評価制度導入をめざす

①企業が子育てを推進するための仕組み作り

　が不足している

②既存制度のわかりづらさ、広報不足

・外部評価の結果に基づく

　働き方改革

・企業の子育て推進の取組が

　浸透することで、職場の

　仲間からの理解を深めて

　もらうことをめざす

・子育て情報がわかりやすい他市事例

　明石市、流山市

・ポータルサイトの機能

　保育園の入所状況確認

　給付金や入所等の申込（電子申請）

　予防接種情報等の通知

・企業に対する外部評価団体をつくる

・理想の環境をめざせるように、多角的な

　評価基準を準備する

（ex:男性育休、時短勤務、職場内出生率）

・必要な情報にアクセスしやすく、

　電子申請もできる

　ポータルサイトの

　作成（ex:子育て

　支援部署の中に子

　育て情報特化の広

　報部門をつくる）

こども未来づくりプラン


