
2025年（令和7年）8月25日

福山市保健福祉局ネウボラ推進部保育施設課

No. 質問事項 質問内容 回答

1

現地視察について 応募にあたり、児童クラブ施設の現地視察や内覧を行うこと
は可能でしょうか？
可能な場合は、希望日時の調整方法等についてもご教示くだ
さい。

　プロポーザル参加申込書提出締切が８月２７日（水）になるため、応募前に日程調整することは難
しいです。
　ただ、企画提案書及び提案見積書提出締切の９月２４日（水）までであれば調整することが可能で
す。

2
募集要領　５　委託料　（１）金額 表にある委託料の金額には、個別に支援が必要な障がい児等

を有する場合の加配職員を含んでいますか？
　現行の児童の中では含んでおります。
　発注者と受注者の間において、現状を超える人員が必要と判断した場合は、委託料の変更をする予
定です。

3
募集要領　５　委託料　（２）契約額の変更 最低賃金の上昇、物価高、公営職員の人事院勧告による給与

改定等による委託料の変更はありますか？
　最低賃金の上昇、物価高、公営職員の人事院勧告による給与改定等による委託料の変更はありませ
ん。

4
募集要領　１４　プレゼンテーションの実施
（２）内容、方法等

プレゼンテーションにおける機器（プロジェクター・スク
リーン・HDMIケーブル等）は貴市で用意頂けますか？

プロジェクターを使用してのプレゼンテーションは可能です。
機器（プロジェクター・スクリーン・HDMIケーブル等）は、発注者で用意します。

5
募集要領　１４　プレゼンテーションの実施
（２）内容、方法等

プレゼンテーションの機器の設置等の準備時間は別途ありま
すか？

準備時間は別途設けます。

6

仕様書　５　事業の実施時間 利用児童が教室に残って上記の実施時間を超過している場合
は、最低1名の支援員が教室に残り、お迎え対応をすること
とありますが、各クラブのお迎え対応の状況（回数や時間）
をご教示ください。

　2024年（令和6年）の実績は、次のとおりです。
　[大津野放課後児童クラブ]【平日】なし【長期】なし
　[有磨放課後児童クラブ]　【平日】1回15分【長期】なし
　[光放課後児童クラブ]　　【平日】１組4回(20分1回、30分3回)
　　　　　　　　　　　　　　　　　２組3回(10分1回、30分1回、35分1回)【長期】なし
　[福相放課後児童クラブ]　【平日】なし【長期】なし
　[川口東放課後児童クラブ]【平日】１組3回(20分3回)
　　　　　　　　　　　　　　　　　２組4回(15分3回、25分1回)【長期】なし
　[野々浜放課後児童クラブ]【平日】1回15分【長期】なし
　[宜山放課後児童クラブ]　【平日】なし【長期】2回15分と30分
　[藤江放課後児童クラブ]　【平日】なし【長期】なし
　[金江放課後児童クラブ]　【平日】なし【長期】1回15分
　[箕島放課後児童クラブ]　【平日】なし【長期】なし
　[竹尋放課後児童クラブ]　【平日】なし【長期】なし
　[中条放課後児童クラブ]　【平日】3回(15分1回、45分1回、50分1回)【長期】なし

7

仕様書　５　事業の実施時間 利用児童が教室に残って上記の実施時間を超過している場合
は、最低1名の支援員が教室に残り、お迎え対応をすること
とありますが、この支援員は有資格者となりますか？

お迎え対応は、原則、有資格者の支援員でお願いします。公設公営のクラブにおいては、有資格者の
支援員が対応しています。

8

仕様書　５　事業の実施時間 利用児童が教室に残って上記の実施時間を超過している場合
は、最低1名の支援員が教室に残り、お迎え対応をすること
とありますが、この分の委託料は別途頂けますか？

お迎え対応による委託料の変更は行いません。

9

仕様書　５　事業の実施時間 利用児童が教室に残って上記の実施時間を超過している場合
は、最低1名の支援員が教室に残り、お迎え対応をすること
とありますが、開所時間が定められている中で、常態化する
場合、保護者への周知に関する貴市の考え方をご教示くださ
い。

閉所時間を超えてのお迎えを常態化する場合、保護者に事情を聴く中で、児童クラブ閉所時間前のお
迎えの協力を依頼しています。

10
仕様書　５　事業の実施時間 1校区複数支援ある場合、土曜日等は1支援で開所しても宜し

いでしょうか？その場合の人員配置は1支援分で宜しいで
しょうか？

お見込みのとおり、土曜日等は1支援で開所しても問題ありません。なお、その場合の人員配置は1支
援分で問題ありません。

11

仕様書　５　事業の実施時間 土曜日等の利用がいない場合は、閉所は可能でしょうか？ 土曜日等の児童の利用がない場合でも、開所をしていただくようになります。

福山市放課後児童健全育成事業放課後児童クラブ運営業務に関する公募型プロポーザルの質問に対する回答
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　2025年（令和7年）5月1日時点の平日と夏季休業の放課後児童クラブ職員の配置状況は次のとおりで
す。土曜日は、各放課後児童クラブ１教室で開設しており１日を２人体制で運営しています。
〇平日
　【大津野放課後児童クラブ（２教室）】
　　支援員２人　補助員２人　加配職員（補助員）２人
　【有磨放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員１人　補助員１人
　【光放課後児童クラブ（２教室）】
　　支援員４人　加配職員（補助員）２人
　【福相放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員１人　補助員１人
　【川口東放課後児童クラブ（２教室）】
　　支援員２人　補助員２人　加配職員（補助員）３人
　【野々浜放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員２人　看護補助員１人

　【宜山放課後児童クラブ（２教室）】
　　支援員４人
　【藤江放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員１人　補助員１人
　【金江放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員１人　補助員１人　加配職員（補助員）１人
　【箕島放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員２人
　【竹尋放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員２人
　【中条放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員１人　補助員１人
〇夏季休業の平日
　【大津野放課後児童クラブ（２教室）】
　　支援員２人　補助員２人　加配職員（補助員）２人＋補助員（５H）６人
　【有磨放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員１人　補助員１人　＋補助員（５H）２人
　【光放課後児童クラブ（２教室）】
　　支援員４人　加配職員（補助員）２人＋補助員（５H）６人
　【福相放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員１人　補助員１人　＋補助員（５H）２人
　【川口東放課後児童クラブ（２教室）】
　　支援員２人　補助員２人　加配職員（補助員）３人＋補助員（５H）４人
　【野々浜放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員２人　看護補助員１人＋補助員（５H）４人
　【宜山放課後児童クラブ（２教室）】
　　支援員４人　＋補助員（５H）４人
　【藤江放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員１人　補助員１人　＋補助員（５H）２人
　【金江放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員１人　補助員１人　加配職員（補助員）１人　＋補助員（５H）２人
　【箕島放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員２人　＋補助員（５H）２人
　【竹尋放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員２人　＋補助員（５H）２人
　【中条放課後児童クラブ（１教室）】
　　支援員１人　補助員１人　＋補助員（５H）２人

12

仕様書　１５　職員の配置 現在の各クラブの職員の配置（平日・土曜日・長期休暇）を
ご教示ください。
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13
仕様書　１５　職員の配置 現在、医療的ケアを必要とする児童を受け入れている場合、

看護師資格を有した職員を配置していますか？
職員配置を基本としていますが、配置が困難な場合、訪問看護ステーションに処置を委託する場合も
あります。

14

仕様書　１５　職員の配置 現在の職員は全て公営クラブに異動するのでしょうか？ 　現在放課後児童クラブで勤務している職員のうち、次年度も勤務を希望する職員は他の公設公営ク
ラブにおいて勤務する予定です。本市の職員に就業案内は控えてください。
　委託クラブの職員の雇用は受注者の責任においてお願いします。

15

仕様書　１６　運営委員会の設置について 福山市放課後児童クラブ事業運営委員会運営要領をご教示く
ださい。

添付の「放課後児童クラブ事業運営委員会運営要領」をご参照ください。

16

仕様書　１９　研修 発注者が実施する研修会について、昨年度の実績（内容・回
数・時間・場所）をご教示ください。

　2024年度（令和6年度）の研修実績は次のとおりです。
・全体研修会（４月、１０月（いずれもまなびの館ローズコム））・各９０分
・ブロック別研修会（６月、２月）・各９０分
・訪問研修（年２回（各放課後児童クラブ））・各４５分程度
・新規採用者研修会（年間５回（福山市役所３回、人権交流センター１回、放課後児童クラブ１
回））・各９０分
・第２次研修（年３回（いずれも福山市役所））・各９０分
・第３次研修（年２回（いずれも福山市役所））・各９０分
・特別支援研修会（６月（まなびの館ローズコム））・９０分
・補助員（加配）研修会　（４月（まなびの館ローズコム））・９０分
・補助員研修会（７月（まなびの館ローズコム））・９０分
・普通救命講習会（５月（人権交流センター））・９０分
・防災・安全管理研修会（５月（まなびの館ローズコム））・９０分
・労働安全衛生研修会（１１月（まなびの館ローズコム））・９０分
・エピペン研修（５月（まなびの館ローズコム））・５０分

17

仕様書　２０　保護者からの運営費の徴収につ
いて

運営費額をご教示ください。 　2025年8月時点運営費額は次のとおりです。なお、運営費は各放課後児童クラブの運営委員会で決定
し、徴収方法は全てのクラブにおいて現金で徴収しています。
　[大津野放課後児童クラブ]　　月額１，５００円
　[有磨放課後児童クラブ]　　　月額２，０００円（ただし、１０か月分のみ）
　[光放課後児童クラブ]　　　　月額２，０００円
　[福相放課後児童クラブ]　　　月額１，５００円
　[川口東放課後児童クラブ]　　月額１，５００円
　[野々浜放課後児童クラブ]　　月額１，５００円
　[宜山放課後児童クラブ]　　　月額１，５００円
　[藤江放課後児童クラブ]　　　月額１，５００円
　[金江放課後児童クラブ]　　　月額１，５００円
　[箕島放課後児童クラブ]　　　月額１，５００円
　[竹尋放課後児童クラブ]　　　月額１，５００円
　[中条放課後児童クラブ]　　　月額２，０００円

18

仕様書　２１　傷害保険等の加入 発注者が指定する傷害保険の詳細をご教示ください。 公益社団法人全国子ども会連合会の放課後安心プランを利用しています。

19
仕様書　２１　傷害保険料の加入 保護者から徴収することは可能でしょうか？ 可能です。公設公営クラブにおいても、保護者から利用児童１人あたり年額５００円を徴収していま

す。

20
仕様書　２２　放課後児童クラブ向けICTシス
テムの導入について

貴市のICTシステムの詳細（システム名・機能等）をご教示
ください。

現在、公設公営クラブにおいて放課後児童クラブ向けICTシステムは導入していません。導入に向けて
検討している状況です。
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21

仕様書　別紙１　施設一覧 平日と長期休暇時の平均利用率をご教示ください。 　2024年（令和6年）の平均利用率については、次のとおりです。
　[大津野放課後児童クラブ]【平日】１組61.5% ２組55.1%【長期】１組63.6% ２組62.9%
　[有磨放課後児童クラブ]【平日】69.5%【長期】54.8%
　[光放課後児童クラブ]【平日】１組57.9% ２組59.1%【長期】１組56.7% ２組57.7%
　[福相放課後児童クラブ]【平日】55.5%【長期】59.3%
　[川口東放課後児童クラブ]【平日】１組64.6% ２組70.1%【長期】１組68.8% ２組65.1%
　[野々浜放課後児童クラブ]【平日】63.4%【長期】59.2%
　[宜山放課後児童クラブ]【平日】１組61.6% ２組62.6%【長期】１組63.7% ２組63.3%
　[藤江放課後児童クラブ]【平日】65.7%【長期】57.8%
　[金江放課後児童クラブ]【平日】61.7%【長期】65.1%
　[箕島放課後児童クラブ]【平日】64.4%【長期】69.5%
　[竹尋放課後児童クラブ]【平日】66.1%【長期】64.1%
　[中条放課後児童クラブ]【平日】51.8%【長期】48.5%

22

仕様書　別紙１　施設一覧 配慮を要する児童数と加配人数をご教示ください。 　2025年（令和7年）5月1日現在の人数は次のとおりです。加配人数は【No.12】を参照してくださ
い。
　[大津野放課後児童クラブ]　１組5人　２組3人
　[有磨放課後児童クラブ]　2人
　[光放課後児童クラブ]　１組9人　２組8人
　[福相放課後児童クラブ]　1人
　[川口東放課後児童クラブ]　１組1人　２組0人
　[野々浜放課後児童クラブ]　1人
　[宜山放課後児童クラブ]　１組2人　２組3人
　[藤江放課後児童クラブ]　1人
　[金江放課後児童クラブ]　4人
　[箕島放課後児童クラブ]　6人
　[竹尋放課後児童クラブ]　3人
　[中条放課後児童クラブ]　1人

23
仕様書　別表２　備品 施設にある備品状況をご教示ください。 　クラブの備品の状況について、一覧や概要がないため提供はできません。

　また、運営上必要と認められる物品については、受注者の要求により発注者が必要と認めた物につ
いては、購入します。

24
仕様書　別表２　入退会手続き 申請書類の保管は受注者となっていますが、発注者への情報

送信方法はどのようになりますか？
　申請書類の保管とは、記入前の申請書類の様式の保管のことをさします。申請後の書類は、小学校
等と保育施設課を結ぶ逓送便（費用なし）を利用して報告することを想定しています。

25
仕様書　別表２　安全管理 防火管理者の配置に関して、受託開始時までに必要となりま

すか？
　防火管理者は、発注者において選任します。

26
職員の給与 公営職員の給与について、処遇改善事業（月額9,000円）や

キャリアアップ処遇改善事業は実施していますか？
　子ども子育て支援交付金の処遇改善事業（月額9,000円）やキャリアアップ処遇改善事業は実施して
いません。

27

職員の給与 公営職員の給与について詳細にご教示ください{職種ごとの
基本時給の幅（最大とスタート時）、賞与額と賞与比率、手
当、賃金上昇状況}

2025年（令和7年）4月1日時点の放課後児童クラブ職員の給料・手当は次のとおりです。
【基本報酬】
①支援員の報酬
月額178,000円～月額194,400円（週30時間勤務）　アップの基準：経験年数
②補助員の報酬
日額9,260円～日額9,730円（1日7時間45分あたり）　アップの基準：経験年数
③看護補助員の報酬
日額11,380円～日額11,550円（1日7時間45分あたり）　アップの基準：経験年数
【期末・勤勉手当】　①、②、③共通
　期末手当（一時金として、4月1日から１日年間勤務した場合は年間で報酬月額の2.05月分，再度任
用された場合は任用2年目以降に年間で報酬月額の2.5月分）、勤勉手当（一時金として，4月1日から1
年間勤務した場合は年間で報酬月額の1.365月分、再度任用された場合は任用2年目以降に年間で報酬
月額の2.1.月分）
【その他手当】　①、②、③共通
通勤手当（通勤距離2㎞以上の職員に支給。※徒歩は除く）、時間外勤務手当、地域手当（基本報酬の
２％）
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28

仕様書　２ページ　３ 現在雇用している職員数および常勤・非常勤の内訳を、施設
別にご教示いただけますでしょうか。また、2024年度の人件
費実績を、施設別にてご教示いただけますでしょうか。
上記について、現在雇用している職員を引き継いで採用する
場合に参考にしたく、ご質問させて頂いております。差し支
えなければご教示いただけますと幸いでございます。

　職員数は、【No.12】を参照してください。現在採用している職員の勤務時間は、全員１日５時間
（１３時１５分から１８時１５分まで）で支援員は週６日勤務、補助員は週５日又は６日勤務してい
ます。2024年度の施設別の人件費実績は算出していませんので、提供できません。給与額は【No.27】
を参照してください。
　なお、現在放課後児童クラブで勤務している職員のうち、次年度も勤務を希望する職員は他の公設
公営クラブにおいて勤務する予定です。本市の職員に就業案内は控えてください。委託クラブの職員
の雇用は受注者の責任においてお願いします。

29

仕様書　５ページ　１５の３ 運営事業者として、医療的ケア児を受け入れる体制を整備す
ることは必須でしょうか。

現在、医療的ケア児が利用しているクラブにおいては、受け入れ体制の整備は必須です。
現在利用していないクラブにおいて、新たに医療的ケア児が利用される場合は、発注者と協議の上、
受け入れ体制を整備してもらう必要があります。

30
仕様書　５ページ　２０ 運営委員会で定める運営費について、2025年8月現在の実績

額をご教示いただけますでしょうか。
【No.17】を参照してください。

31

募集要綱　３ページ　５の（２） 加配職員の配置時に契約額変更を行う場合、5（1）の上限額
を超過して、契約額を変更する事は可能でしょうか。

（例）
5の（1）「金額」に記載の委託料上限額にて契約を締結した
後、追加の加配職員等が必要と認められた場合、委託料上限
額を超えた委託料の変更は可能でしょうか。

発注者と受注者の間において、現状を超える人員が必要と判断した場合は、上限額を超過して、契約
額を変更する事は可能です。

32

募集要領
１４　プレゼンテーションの実施（２）ア

業務担当責任者の定義について教えて下さい。 業務担当責任者は、企画提案書の内容を熟知している者で、様式２、記載のある担当者を想定してい
ます。

33

募集要領
１４　プレゼンテーションの実施（２）オ

プレゼンテーションは企画提案書の内容を抜粋しまとめた内
容をスクリーンに投影し説明することは可能でしょうか。

可能です。機材においては、発注者で用意します。

34

仕様書
１９　研修

発注者が実施する研修会の年間実施回数と実施時期について
教えて下さい。

【No.16】を参照してください。

35

仕様書
１５　職員の配置（３）

医療ケアを必要とする児童の令和7年度実績と令和8年度以降
の見込みについて教えて下さい。

　2025年（令和7年）5月1日現在と　2026年（令和8年）見込の人数は次のとおりです。加配人数は
【No.12】を参照してください。　　　　　　　　　　　2025年度　2026年度（見込）
　[大津野放課後児童クラブ]　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
　[有磨放課後児童クラブ]　　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
　[光放課後児童クラブ]　　　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
　[福相放課後児童クラブ]　　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
　[川口東放課後児童クラブ]　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
　[野々浜放課後児童クラブ]　医療的ケアが必要な児童数　　1人　　　1人
　[宜山放課後児童クラブ]　　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
　[藤江放課後児童クラブ]　　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
　[金江放課後児童クラブ]　　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
　[箕島放課後児童クラブ]　　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
　[竹尋放課後児童クラブ]　　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
　[中条放課後児童クラブ]　　医療的ケアが必要な児童数　　0人　　　0人
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36

仕様書
１５　職員の配置（１）

各放課後児童クラブにおける現状の配置人員ついて教えて下
さい。

【No.12】を参照してください。

37

仕様書
２０　保護者からの運営費の徴収について

受注者が徴収する運営費の実績について教えてください。 【No.17】を参照してください。

38

仕様書
２１　傷害保険等の加入

発注者が指定する損害賠償責任保険の種類について教えて下
さい。

【No.18】を参照してください。


