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小会議 小会議 小会議 ※アイデアごと













まとめ

今日もみんなで楽しく話をして

アイデアを

具体化して

いきましょう！



グループワーク



グループワークの目的

■アイデアをより具体的にしていく

■実現するための関係者や連携先をイメージする

■いつ始めるのか、誰と話をすると動き出せるのかイメージする

□自分達がやってみようと思う

□動き出しは、２～３団体で始めるくらいが動きやすい

□一気に変えるものではない小さな（すぐできる）ものでも良い

□どれを本当にやった方が良いのか

目的

視点



Step １



Step １
グループで話し合いながら、

①今出ているアイデアを、

グループ中央にある表 に分類してください。

※前回欠席した人は、このタイミングでアイデアの紹介OK！

(４０分間)



Step １
②出ているアイデアの

「関係者・連携先」は「誰か」
を追記してください。

※アイデアが大きすぎる、漠然としている等の場合は、

より具体を考えて追記してください。

(４０分間)

関係者・連携先

（誰に関わってほしいか）

関係者・連携先

（誰に関わってほしいか）



Step １

①今あるアイデアを、

グループ中央にある表 に分類してください。

②そのアイデアの「関係者・連携先」は「誰か」
を追記してください。

※アイデアが大きすぎる、漠然としている等の場合は、
より具体を考えて追記してください。

※他の人のことでも遠慮せず、笑顔で、楽しみながら

(４０分間)



Step ２



Step ２

③十分アイデアが出ていない
カテゴリーについて、

みんなで追加のアイデアを考えましょう！

(２５分間)

(例)

うちのグループは

「担い手不足」
に関するアイデア

が少ないなあ…



Step ２
④優先順位 をつけて最大５個 選びましょう！

【選ぶ基準】・自分たちがやる前提（自分軸）
・はじめの一歩がすぐできるものを中心に
・どれを本当にやった方が良いのか
・どういうニーズ（必要性）からやるのか

選んだ後は…（１）そのアイデアを「全体発表用シート」に書き写す

（２）「つながりカード」を作りましょう！

(２０分間)

①

②③

④

書き写す



Step ３



全体発表

各グループごとに５分程度

・選んだアイデアを発表

・発表しながら、「つながりカード」を

関係者に渡しましょう！

・会場中央の大きい分類表に

アイデアシートを配置しましょう！



ぬまトーク
LINEオープンチャット

参加をお願いします。

■ぬまトークに係る情報を発信しています。
■みなさまが、知ってもらいたいイベント・取組情報を

参加・関係メンバーに共有できます。
■みなさまで意見交換したり、関係者で連絡等ができます。
■参加時に、ご自身の名前を
「所属等+名前」で入力してください。 ※後で変更もできます

LINE
オープンチャット

参加 QR


