
 

 

福山市ユースセンター運営業務 

評価基準・評価項目 

評価項目 評価内容 配点 小計 

（１）業務の実

績・実施体制 

業務の経験、実績 

・過去に同様の業務の経験・実績があるか。 

・広島県内での業務の経験・実績はあるか。 / 10 

/20 

実施体制、配置人員など 

・業務遂行可能な人員が確保されているか。 

・業務責任者・業務担当者の経験や実績が十分で、専門的な知識及び知見

を有しているか。 

・市との連絡、相談ができる体制が構築されているか。  /10 

（２）企画提案書

内容 

 

業務に対する視点・考え方 

・仕様書の業務内容を的確に把握しているか。 

/10 

/80 

イベント（若者の交流や体験活動など）に対する内容 

・業務目的に沿った内容であるか。 

/15 

利用者の個別相談への対応 

・利用者が相談しやすいような環境づくりの工夫がなされているか。 

・必要に応じて、市関係機関や外部機関等へ連携を図る体制となっている

か。 

/15 

ユースセンター利用促進のための広報 

・SNS 等を活用するなどし、多様な利用者に情報発信できるような提案に 

なっているか。 

/10 

その他独自の提案事項 

・提案者のノウハウや知識・経験を生かした創意工夫のある提案となって

いるか。 

/20 

見積書 

・提案内容に対して、妥当な経費が示されているか。 

/10 

（３）プレゼンテ

ーション 

   

プレゼンテーション能力 

・業務に関する知識・理解度はあるか。 

・プレゼンテーションは分かりやすいか。 /10 

/20 

質疑・応答 

・質問内容を把握し、回答が的確であるか。 

 

/10 

合計 /120 

 

別表 


